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发挥民营企业“稳就业”生力军作用

区工商联党组书记 陈建民

尊敬的各位领导，各位委员：

党的二十大报告指出，要坚持和完善社会主义基

本经济制度，毫不动摇巩固和发展公有制经济，毫不

动摇鼓励、支持、引导非公有制经济发展，充分发挥

市场在资源配置中的决定性作用，更好发挥政府作用。

要优化民营企业发展环境，依法保护民营企业产权和

企业家权益，促进民营经济发展壮大。

改革开放以来,民营企业从解决就业，交纳税收，

带动共同富裕方面，做出了巨大贡献。民营企业是吸

纳就业的主力军，创造了我国 60%以上的 GDP，提供了

80%以上的就业岗位，在实现就业创业、维护就业稳定

方面扮演着重要的角色。

为进一步做好后疫情时期的就业稳定，现就民营

企业的稳岗就业工作提出如下建议：

一是切实落实民营企业优惠帮扶政策。找准着力

点，精准施策，切实减轻各种税费负担。通过“降、

返、补”等措施，为民营企业减税降费加力提效，降

低企业社保缴费负担；引导金融机构扩大信贷投放、

降低贷款成本，精准有效支持实体经济；有效发挥地

方政府债券作用，为重点项目建设提供资金支持，让
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民营企业轻装上阵、聚力发展，增强吸纳就业能力。

密切关注失业率及劳动力市场指标变动等情况，做好

应对各种失业风险的政策预案，加大对面临暂时性生

产经营困难、有可能恢复生产经营能力企业的稳岗支

持力度，将其实际缴纳的失业保险费给予部分返还，

支持企业开展职工培训，支持企业采取协商薪酬、在

岗培训等措施，保留就业岗位，稳定劳动关系。

二是加强全方位公共就业服务。高技能人才是企

业发展的关键，也是企业可持续发展的不竭动力，是

企业的优质人力资源。要发挥大学城科教资源优势，

探索完善校地校企对接合作机制。一方面，企业要主

动走进高校吸纳优秀人才；另一方面，要进一步加强

与政府部门对接，利用好政府为企业搭建的各类平台，

加强与政府、高校、企业的合作交流，多纳才、纳优

才，合力解决好企业稳岗用工难题。同时，大力开展

各类补贴性职业技能培训，扩大高职院校奖助学金覆

盖面、提高补助标准，加快学历证书和职业技能等级

证书互通衔接，加快培与我区产业发展相匹配的技术

技能人才。支持民营企业设立更多实践、见习岗位，

帮助青年人积累实践经验、增强就业能力。坚决兜牢

就业保障的底线，与企业联合开展困难人员和下岗失

业人员就业帮扶。给予中等职业学校、技工院校的困

难毕业生求职创业补贴，让民办高校毕业生同等享受
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扶持政策，对贫困家庭、少数民族以及就业困难毕业

生实施“一对一”援助，强化职业指导、职业介绍、

政策帮扶；大龄、残疾、低保家庭等劳动者可在常住

地申请认定为就业困难人员，及时纳入就业援助范围，

享受相关政策；对确实难以市场化就业的，合理开发

企业公益性岗位予以优先安置，保障就业困难人员基

本生活，不断提高公共就业服务提供能力，确保困难

群体稳定就业。

三是引导和支持民营企业充分发挥作用。持续深

化“放管服”改革，改善营商环境，为民营企业创造

更大发展空间，鼓励民营企业积极吸纳就业、参与创

业，实现民营经济发展与就业良性互动，为稳定就业

提供重要支撑。广大民营企业要自觉把“稳就业”扛

在肩上、放在心里，积极响应国家和市、区“稳就业”

的方针政策，进一步提高政治站位，以实际行动参与

“稳就业”，践行企业社会责任，形成示范带动和集

聚效应。结合企业需求，带头示范、率先行动、主动

作为，面向社会重点招聘高校毕业生、退役军人、城

镇就业困难人员，合理制定招聘计划和招聘条件，实

施定向招聘，主动提供技能培训，落实好工作待遇，

为他们提供创业平台、成才舞台，为做好“稳就业”

工作、保障社会稳定贡献力量。

谢谢大家。


